aesPrey

PREVIDENCIA PRIVADA

RBS PREV
INFORMATIVO PARA COLABORADORES
DESLIGADOS

Vocé que nunca realizou contribuicdes para a RBSPrev também é participante do Plano e tem uma
importante decisdo a tomar: optar pelo resgate antecipado do beneficio (necessério ter pelo
menos 5 anos ininterruptos de RBSPrev), manter seu vinculo com o Plano para receber o beneficio
no futuro, ou desligar-se do Plano. Para mais informacgdes, entre em contato com a RBSPrev pelo
telefone 0800 729 2214 ou pelo e-mail rbsprev@gruporbs.com.br.

Suas op¢oes dependem do seu tempo ininterrupto na RBSPrev. Veja abaixo as possibilidades:

Tempo de RBSPrev inferior a 3 anos

Permanecer no Plano de Beneficios como Autopatrocinado, realizando contribuicdes mensais,
sem contrapartida da empresa. Para consultar o valor minimo de contribui¢do aplicavel ao seu
caso, verifique o seu extrato de participante.

Desligar-se do Plano, extinguindo todos os direitos e obrigacdes da RBSPrev em relacdo a vocé,
aos beneficiarios e aos seus herdeiros legais.

Tempo de RBSPrev entre 3 e 5 anos

Permanecer no Plano de Beneficios como Autopatrocinado, realizando contribuicdes mensais,
sem contrapartida da empresa. Para consultar o valor minimo de contribui¢cdo aplicavel ao seu
caso, verifique o seu extrato de participante.

Desligar-se do Plano, extinguindo todos os direitos e obrigacées da RBSPrev em relagdo a vocé,
aos beneficiarios e aos seus herdeiros legais.

Permanecer no Plano de Beneficios por meio do Beneficio Proporcional Diferido (BPD), sem
efetuar contribuicdes mensais, para receber o Beneficio Minimo quando cumprir os requisitos de
elegibilidade (consultar o extrato de participante). Também é possivel antecipar o recebimento
do beneficio, com redug¢do proporcional do valor, desde que a solicitacdo seja realizada apods
completar 5 anos de RBSPrev.

Tempo de RBSPrev igual ou superior a 5 anos
Resgatar o valor informado no seu extrato do participante.

Permanecer no Plano de Beneficios como Autopatrocinado, realizando contribuicdes mensais,
sem contrapartida da empresa. Para consultar o valor minimo de contribui¢cdo aplicavel ao seu
caso, verifique o seu extrato de participante.
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Permanecer no Plano de Beneficios por meio do Beneficio Proporcional Diferido (BPD), sem
efetuar contribuicdes mensais, para receber o Beneficio Minimo quando cumprir os requisitos de
elegibilidade (consultar o extrato de participante). Também é possivel antecipar o recebimento
do beneficio, com reducdo proporcional do valor, desde que a solicitacdo seja realizada apods
completar 5 anos de RBSPrev.

Portar o saldo disponivel (consultar o extrato) para outro plano de previdéncia complementar.

Se vocé tem pelo menos 55 anos de idade e 5 anos de RBSPrev

Entre em contato diretamente com a RBSPrev para solicitar seu beneficio.

Informacgoes Importantes
O Termo de Opcao formaliza sua decisdo de permanecer ou desligar-se do Plano.

A RBSPrev efetuara desconto de Imposto de Renda sobre os pagamentos realizados. O IR sera
aplicado sobre o valor total do pagamento conforme o regime de tributacao escolhido por vocé.

Se a sua opcdo foi pelo Regime Regressivo, a tributacdo serd definitiva na fonte. No Regime
Progressivo, haverad incidéncia de 15% na fonte, com ajuste necessdrio na declaracdo de Imposto
de Renda Anual. Para mais informacgOes, consulte o Portal www.rbsprev.com.br, no menu
“Investimentos > Tributacdo > Regimes de Tributagdo”.

Tratamento dos seus dados pessoais: Apesar do seu desligamento da patrocinadora,
manteremos alguns de seus dados pessoais para cumprimento de obrigacGes legais ou
regulatdrias, preservacdo de direitos da RBSPrev, ou atendimento de nossos legitimos interesses.
Para mais detalhes sobre o tratamento, consulte a nossa Politica de Privacidade. Se ainda persistir
duvidas sobre a forma de tratamento de seus dados ou sobre seus direitos como titular, entre em
contato pelo e-mail: privacidade@gruporbs.com.br.

Ficou com duvidas?
A RBSPrev disponibiliza aos seus participantes uma central de atendimento:
0800 729 2214: de segunda a sexta-feira, das 8h as 17h.
E-mail: rbsprev@gruporbs.com.br

O conteldo deste informativo ndo substitui o Regulamento da RBSPrev. Acesse o Portal
www.rbsprev.com.br, no menu “O Plano > Regulamento” e conheca o Regulamento na integra.
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